ZAŁĄCZNIKI DO WNIOSKU O WYDANIE ZEZWOLENIA NA PRACĘ SEZONOWĄ

· DOWÓD WPŁATY NUMER KONTA: PL 39 1050 1214 1000 0024 3697 0467. Do każdego składanego wniosku o wydanie zezwolenia na pracę sezonową należy dołączyć potwierdzenie wpłaty zawierające: 
· nazwę podmiotu dokonującego wpłaty ( pełna nazwa/imię i nazwisko oraz adres siedziby/miejsca zamieszkania pracodawcy),
· tytuł dokonanej wpłaty (wydanie zezwolenia na pracę sezonową/ przedłużenie zezwolenia na pracę sezonową – z określeniem  pełnego imienia i nazwiska i datą urodzenia cudzoziemca, wskazanego w ww. wniosku lub oświadczeniu.

· KOPIA WSZYSTKICH WYPEŁNIONYCH STRON PASZPORTU CUDZOZIEMCA, KTÓREGO DOTYCZY WNIOSEK, JEŻELI CUDZOZIEMIEC NIE PRZBYWA NA TERYTORIUM POLSKI- KOPIĘ STRON PASZPORTU Z DANYMI OSOBOWYMI

· KOPIA WAŻNEGO DOKUMENTU UPRAWNIAJĄCEGO DO POBYTU NA TERYTORIUM POLSKI- W PRZYPADKU GDY CUDZOZIEMIEC PRZEBYWA NA TERYTORIUM POLSKI

· OŚWIADCZENIE PODMIOTU POWIERZAJĄCEGO WYKONYWANIE PRACY O NIEKARALNOŚCI W ZAKRESIE ZATRUDNIANIA CUDZOZIEMCÓW 

· WAŻNY DOWÓD OSOBISTY, JEŻELI TAKIEGO NIE POSIADA INNY WAŻNY DOKUMENT POTWIERDZAJĄCY TOŻSAMOŚĆ – W PRZYPADKU GDY PODMIOTEM POWIERZAJĄCYM  WYKONYWANIE PRACY JEST OSOBA FIZYCZNA

· DOKUMENT SPORZĄDZONY PRZEZ PRACODAWCĘ UŻYTKOWNIKA, POTWIERDZAJĄCY UZGODNIENIE W ZAKRESIE SKIEROWANIA CUDZOZIEMCA PRZEZ AGENCJĘ PRACY TYMCZASOWEJ-W PRZYPADKU GDY PODMIOTEM POWIERZAJĄCYM PRACĘ JEST TA AGENCJA

· OPINIA STAROSTY-JEŻELI JEST WYMAGANA

· DOKUMENTY POTWIERDZAJĄCE SPEŁNIENIE PRZEZ CUDZOZIEMCA WYMAGAŃ STAWIANYCH KANDYDATOM DO PRACY PRZEZ PODMIOT POWIERZAJĄCY, OKREŚLONYCH W INFORMACJI STAROSTY –W PRZYPADKU GDY TAKA INFOMACJA BYŁA WYMAGANA

· DOKUMENTY POTWIERDZAJĄCE POWIERZENIE PRACY CUDZOZIEMCOWI, KTÓREGO DOTYCZY WNIOSEK, ZGODNIE Z ZEZWOLENIEM NA PRACĘ SEZONOWĄ PRZYNAJMNIEJ JEDEN RAZ W CIĄGU 5 OSTATNICH LAT-W PRZYPADKU WNIOSKU WIELOSEZONOWEGO

· DOKUMENTY POTWIERDZAJĄCE, ŻE PODMIOT POWIERZAJACY WYKONYWANIE PRACY CUDZOZIEMCOWI NIE ZALEGA Z UISZCZENIEM ZALICZEK NA PODATEK DOCHODOWY I SKŁADEK NA UBEZPIECZENIE SPOŁECZNE, JEŻELI BYŁY WYMAGANE W ZWIĄZKU Z PRACĄ- W PRZYPADKU WNIOSKU WIELOSEZONOWEGO

· DOKUMENTY POTWIERDZAJĄCE UKOŃCZENIE, W OKRESIE 3 LAT POPRZEDZAJĄCYCH ZŁOŻENIE WNIOSKU, UCZELNI Z SIEDZIBĄ W POLSCE ALBO INNEGO PAŃSTWA EUROPEJSKIEGO OBSZARU GOSPODARCZEGO LUB KONFEDERACJI SZWAJCARSKIEJ ALBO JEST UCZESTNIKIEM STUDIÓW DOKTORANCKICH ODBYWANYCH W POLSCE, PRZEZ 3 LATA POPRZEDZAJĄCE ZŁOŻENIE WNIOSKU PRZEBYWAL LEGALNIE W POLSCE A POBYT BYŁ NIEPRZERWANY W ROZUMIENIU ART. 195 UST. 4 USTAWY Z DNIA 12 GRUDNIA 2013 R O CUDZOZIEMCACH
