............................................................                                               data……………………… 
………………………………………

………………………………………………

       (dane pracodawcy lub pieczęć firmowa)








POWIATOWY URZĄD PRACY

                                                                                                   W CHORZOWIE
Dot.  Umowy nr ……………………………….. z dnia …………………………………….

w sprawie refundacji części kosztów poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz składki na ubezpieczenie społeczne skierowanego bezrobotnego, który nie ukończył 30 roku życia. 

Zgodnie z § 3 pkt 9 w/w umowy po okresie refundacji przedstawiam dokumenty potwierdzające nieprzerwane zatrudnienie 

Pani/Pana/…………………………………………………………………………………………….……………. 
                                                       (imię i nazwisko osoby)
za okres ……………………………………….………………………………………….………………..…….., 
tj.:

- kserokopie list płac wraz z pokwitowaniem odbioru wynagrodzeń (przelewy wynagrodzeń na konto),

- deklaracje rozliczeniowe ZUS DRA,  
- dowody odprowadzania składki na ubezpieczenie społeczne,

- miesięczne raporty imienne RCA  

Powyższe dokumenty muszą zostać uwierzytelnione, tj. potwierdzone za zgodność z oryginałem.

W/w dokumenty należy składać (za okres kwartału) w terminie do dnia 25 każdego miesiąca            po upływie danego kwartału.
 ………………………………………. 

             (Podpis pracodawcy)

