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REGULAMIN POWIATOWEGO URZEDU PRACY W CHORZOWIE DOTYCZACY
REFUNDACJI KOSZTOW OPIEKI NAD DZIECKIEM (DZIECMI) DO LAT 7 LUB OSOBA ZALEZNA
W PROJEKCIE ,, AKTYWIZACJA OSOB BEZROBOTNYCH 30+ ZAREJESTROWANYCH W
POWIATOWYM URZEDIZE PRACY W CHORZOWIE” WSPOLFINANSOWANEGO PRZEZ UNIE
EUROPEJSKA ZE SRODKOW EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO W RAMACH
REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO WOJEWODZTWA SLASKIEGO NA LATA 2014-
2020.

Refundacja kosztow opieki nad dzieckiem (dzie¢mi) lub osoba zalezng dokonywana jest na podstawie:

1. Art. 61 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity
Dz. U. z 2015r., poz. 149 z pozn. zm.);
2. Niniejszego regulaminu.

§1
OSOBY UPRAWNIONE DO UBIEGANIA SIE O REFUNDACJE
Za osobg uprawniona uznajemy osobe bezrobotna, ktéra — wychowuje co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub
co najmniej jedno dziecko niepelnosprawne do 18 roku zycia lub sprawuje opieke nad osobg zalezna, ktdra podjela
zatrudnienie, wykonuje inna pracg zarobkows lub zostata skierowana przez Urzad na staz, przygotowanie zawodowe
dorostych, szkolenie oraz pod warunkiem osiagania z tego tytulu miesigcznie przychodéw nieprzekraczajacych

minimalnego wynagrodzenia za prace.

Za osobe zalezng — zgodnie z ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, uznaje si¢ osobeg

wymagajaca ze wzgledu na stan zdrowia lub wiek stalej opieki, polaczong wigzami rodzinnymi lub
powinowactwem z osoba objeta ustugami lub instrumentami rynku pracy lub pozostajaca z nia we wspdlnym
gospodarstwie domowym.

Zatrudnienie — oznacza to wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego oraz umowy
o prace nakladcza.

Inna _praca zarobkowa — oznacza to wykonywanie pracy lub $wiadczenie ustug na podstawie umow

cywilnoprawnych, w tym umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzieto albo w okresie czlonkowstwa
w rolniczej spotdzielni produkcyjnej, spétdzielni kétek rolniczych lub spoldzielni ustug rolniczych.

Minimalne wynagrodzenie za prace — oznacza kwotg minimalnego wynagrodzenia za prace pracownikow

przystugujaca za prace w pelnym miesigcznym wymiarze czasu pracy oglaszang na podstawie Ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2002r Nr 200, poz. 1679, z 2004r Nr 240,
poz.2407, z 2005r Nr 157, poz.1314).



§2

ZASADY PRZYZNAWANIA REFUNDACJI KOSZTOW OPIEKI NAD DZIECKIEM (DZIECMI) DO LAT

7 LUB OSOBA ZALEZNA

1. Osoba, o ktérej mowa w § 1 sklada Whiosek o przyznanie refundacyji kosztow opieki nad dzieckiem (dzieémi) do

lat 7 lub osobq zalezng wraz z nastepujacymi zatacznikami:

a)
b)

o

uwierzytelniony odpis aktu urodzenia dziecka (jezeli dotyczy),

- zaswiadczenie dotyczace powierzenia opieki nad dzieckiem/ dzie¢mi lub osoba zalezng podmiotu
swiadezacego takie ustugi w sposdb zorganizowany, zawodowy i ciagly, lub

- umowa cywilnoprawna z osobg sprawujaca opieke nad dzieckiem/dzie¢mi wraz z potwierdzeniem
przyjecia przez ZUS druku ZUS ZUA (zgloszenie do ubezpieczen),

dokument po$wiadczajacy ponoszenie kosztow z tytutu opieki nad dzieckiem /dzieémi lub osoba zalezna,
kserokopia dokumentu potwierdzajacego zatrudnienie lub inna pracg zarobkowa (dotyczy oséb, ktore
podjely zatrudnienie),

kopie orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci osoby zaleznej lub zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace,
7e osoba zalezna wymaga ze wzgledu na stan zdrowia lub wiek stalej opieki,

o$wiadczenie o stopniu pokrewienstwa lub powinowactwa wnioskodawcy z osobg zalezna.

Urzad zastrzega sobie prawo Zadania dodatkowych dokumentow potwierdzajacych prawo do refundacji

kosztow opieki nad dzieckiem/dziecmi do lat 7 lub osobg zaleina.

Whniosek o przyznanie refundacji kosztow opieki nad dzieckiem (dziecmi) do lat 7 lub osobq zaleznq znajduje
sie  na stronie internetowej Powiatowego Urzedu Pracy w Chorzowie pod adresem

http://www.pupchorzow.pl/bezrobotni poszukujacy pracy/refundacja kosztow opieki.html oraz w siedzibie

Urzedu.

Wniosek o przyznanie refundacji kosztow opieki nad dzieckiem (dziecmi) do lat 7 lub osobq zaleznq nalezy
zlozy¢ najpodzniej:
a) do ostatniego dnia odbywania stazu, przygotowania zawodowego dorostych lub szkolenia,

b) w terminie 30 dni od dnia podjgcia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;j.

Rozpatrywane beda tylko wnioski zawierajace komplet dokumentéw wskazanych w ust. 1 dotyczacych

Whnioskodawcy z zastrzezeniem ust. 2.

O przyznaniu lub odmowie przyznania refundacji Wnioskodawca informowany bedzie w formie pisemne;

w terminie 30 dni od dnia zloZenia wniosku.



7. Po pozytywnym rozpatrzeniu Wniosku o przyznanie refundacji kosztow opieki nad dzieckiem (dziecmi) do

lat 7 lub osobq zaleinq Powiatowy Urzad Pracy w Chorzowie zawiera z Wnioskodawca Umowe dotyczqeq

refundacji kosztow opieki nad dzieckiem (dzie¢mi) do lat 7 lub osobq zalezngq.

Refundacja kosztow opieki nad dzieckiem (dzie¢mi) do lat 7 lub osoba zaleing uwarunkowana jest

posiadanym przez Powiatowy Urzad Pracy limitem srodkdw finansowych przeznaczonych na ten cel.

Ztozenie Wniosku o przyznanie refundacji kosztow opieki nad dzieckiem (dzie¢mi) do lat 7 lub osobq zaleznq

nie jest rGwnoznaczne z otrzymaniem refundacji.

§3
WARUNKI REFUNDACJI

1. Refundacja przystuguje w wysokosci uzgodnionej w zawartej Umowie dotyczqcej refundacji kosztow opieki nad

dzieckiem do lat 7 lub osobq zalezng, nie wyzszej jednak niz 300 zl za pelny miesigc.

2. Refundacja przystuguje:

a) na okres do 6 miesigcy w przypadku podjgcia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej,

b) na czas odbywania stazu, przygotowania zawodowego dorostych lub szkolenia.

3. Refundacja wyplacana jest z dolu na rachunek bankowy Wnioskodawcy lub w kasie urzedu, za okresy

miesieczne, w terminie 30 dni od dnia zloZenia kompletnego Wniosku rozliczeniowego bedacego zalacznikiem do

Umowy dotyczqeej refundacji kosziow opieki nad dzieckiem(dziecmi) do lat 7 lub osobqg zalezng wraz

z nastepujacymi zalacznikami:

a)

b)

rachunki/faktury wystawione przez instytucj¢ zajmujaca si¢ opieka lub rachunki wynikajace z zawartych
umow cywilnoprawnych z osoba sprawujaca opieke nad dzieckiem lub osobg zalezna;

zaswiadczenie o wysokosci uzyskanego wynagrodzenia (dotyczy osoéb, ktére podjely zatrudnienie lub inna
prace zarobkowa);

imienny raport miesigczny wraz z potwierdzeniem przyjecia przez ZUS o naleznych sktadkach
i wyplaconych $wiadczeniach na druku ZUS RCA (dotyczy oséb, ktére zawarly umoweg cywilnoprawna
z opiekunka).

W przypadku Wnioskodawcy, ktéry odbywa staz, szkolenie lub przygotowanie zawodowe dorostych refundacja

bedzie wyplacona pod warunkiem dostarczenia do siedziby PUP Chorzéw prawidlowo wypelnionej listy

obecnosci za miesiae, ktorego dotyczy refundacja.



. W przypadku ubiegania si¢ o refundacje kosztéw opieki nad dzieckiem/dziecmi do lat 7 lub osobg zaleing za

niepelny miesiac kwote refundacji ustala si¢ proporcjonalnie do okresu, za ktory poniesiono koszty, przyjmujac

ze miesiac liczy 30 dni.

. Refundacja nie przystuguje za dni nieusprawiedliwionej nieobecnosci na stazu, przygotowaniu zawodowym

dorostych, szkoleniu.

. Refundacja nie przystuguje od dnia przerwania zatrudnienia, stazu, przygotowania zawodowego dorostych,

szkolenia lub od dnia ukoficzenia przez dziecko, na ktérego opieke poniesiono koszty 7 roku Zycia.

. W przypadku przekroczenia dochodu, o ktérym mowa w § 1, w ktoérym$ z miesigcy badz niedostarczenia

dokumentéw wymaganych do refundacji, Urzad wstrzymuje wyplat¢ refundacji za ten miesiac, co jednoczesnie

nie powoduje wydtuZenia calkowitego okresu przystugiwania refundacji o kolejny miesiac.

. Wnioskodawca jest zobowigzany do poinformowania Urzgdu w terminie do 7 dni o wszelkich zmianach majacych

wplyw na refundacje kosztow opieki nad dzieckiem/dzie¢mi do lat 7 lub osoba zalezna, a w szczeg6lnosci o:
a) wystapieniu okolicznosci powodujacych utratg statusu osoby bezrobotnej,
b) wystapieniu okolicznosci powodujacych utratg¢ mozliwosci ubiegania si¢ o refundacj¢ kosztow opieki nad
dzieckiem/dzie¢mi do lat 7 lub osoba zalezna,

¢) przerwaniu zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, stazu, szkolenia, przygotowania zawodowego doroslych.

10.Wnioskodawca jest zobowigzany do zwrotu w terminie 14 dni od dnia dorgczenia wezwania pelnej kwoty

refundacji w przypadkach zloZenia nieprawdziwych os$wiadczen lub sfalszowanych dokumentéw albo w innych

przypadkach utraty przez osobg bezrobotna statusu osoby bezrobotnej w okresie refundacji.
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§4
ZALICZKA NA REFUNDACJE

Na wniosek osoby, o ktérej mowa w § 1 ust. | Powiatowy Urzad Pracy w Chorzowie moze wyplacic zaliczke
na refundacje kosztow opieki nad dzieckiem/dzie¢mi do lat 7 oraz osoba zalezna.

Zaliczka bedzie wyplacana jedynie na wniosek osoby bezrobotnej i w przypadku powierzenia opieki podmiotom
$wiadczacym w sposob zorganizowany, zawodowy oraz ciagly ushigi zwiazane zopieka nad dzie¢mi lub
osobami zaleznymi.

Zaliczka zostanie wyplacona bezposrednio na konto podmiotu, o ktorym mowa w ust. 2, po przedstawieniu

dokumentu potwierdzajacego przyjecie dziecka/dzieci do lat 7 lub osoby wymagajacej opieki.



§5
H POSTANOWIENIE KONCOWE

l 1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie majg zastosowanie przepisy:

a) Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz, U,
z 2015r., poz. 149 z pozn. zm.)

b) Kodeksu cywilnego.

ZALACZNIKI:

1. Wzor Whiosku o przyznanie refundacji kosztow opieki nad dzieckiem/dzie¢mi do lat 7 lub osobq zaleing
w ramach projektu ,,Aktywizacja osob bezrobotnych w wieku 30+ zarejestrowanych w Powiatowym Urzgdzie

Pracy w Chorzowie”.

2. Wzor Wniosku rozliczeniowego dotyczqecego faktycznie poniesionych kosztow opieki nad dzieckiem/dzieémi

do lat 7 lub osobq zalezng.

3. Wzor Umowy dotyczqeej refundacji kosztow opieki nad dzieckiem/dziecmi do lat 7 lub osobq zalezng.
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