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WNIOSEK O PRZYZNANIE DODATKU AKTYWIZACYJNEGO

Zgodnie z art. 48 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tekst jednolity Dz. U. z 2024r., poz. 775) oraz § 4 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia 18 sierpnia 2009r. w sprawie szczegotowego trybu przyznawania zasitku dla bezrobotnych,
stypendium i dodatku aktywizacyjnego (Dz. U. z 2014r. poz. 1189) wnioskuje o przyznanie dodatku
aktywizacyjnego.

Oswiadczenie osoby ubiegajacej sie o dodatek aktywizacyjny.
1. Pouczony(a) o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 §1 Kodeksu karnego, za sktadanie fatszywych
zeznan, o$wiadczam, ze:
a) podjgtem(am) zatrudnienie na podstawie umowy o prace lub inng prace zarobkowa
tj. wykonuje prace / swiadcze uslugi na podstawie umowy zlecenia, umowy o dzielo,
umowy agencyjnej * w:

b) jest to umowa na czas nieokreslony / okreslony / na okres prébny / na czas
zastepstwa* prosze podaé czas trwania umowy od ................ceeeeeiiiinnns (o o RS

c) jest to praca w petnym / niepelnym* wymiarze czasu pracy

d) podjecie pracy nastagpito:

- z wlasnej inicjatywy
- wyniku skierowania przez Powiatowy Urzad Pracy w Chorzowie*

e) bezposrednio przed ostatnim zarejestrowaniem jako bezrobotny bytem(am) zatrudniony(a) /
wykonywatem(am) inng prace zarobkowa* u pracodawcy u ktérego obecnie podejmuje
zatrudnienie lub dla ktérego wykonuje inng prace zarobkowg — TAK / NIE*

* - nie potrzebne skresli¢ podpis osoby ubiegajgcej sie o dodatek



Zalaczniki*
1. Kopia umowy o prace lub kopia innych uméw zarobkowych (umowa agencyjna, umowa o dzieto, umowa
Zlecenie lub zaswiadczenie pracodawcy okreS$lajgce:
a) Date rozpoczecia zatrudnienia (innej pracy zarobkowej) i zakonczenia pracy, w przypadku umowy na czas
okreslony
b) Wymiar czasu pracy
¢) Rodzaj umowy (umowa o prace, umowa zlecenie, umowa o dzieto, itp.)
2. W przypadku podjecia pracy w wyniku skierowania przez tut. Urzad w niepetnym wymiarze czasu
pracy (poza w/wym. dokumentami) zaswiadczenie o wysokosci osigganego miesiecznie wynagrodzenia brutto
3. Inne

* w przypadku braku jakiegokolwiek z zalgcznikdw zobowigzuje sie dostarczy¢ wymagany dokument do 7
dni od daty ztozenia wniosku o dodatek aktywizacyjny

Dodatek aktywizacyjny przystuguje od dnia zlozenia wniosku, jednak nie wczes$niej niz od dnia podjecia

zatrudnienia.
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POUCZENIE

1. Zgodnie z art. 48 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tekst jedn. Dz. U. z 2018 r., poz. 1265 i 1149) zwanej dalej ,ustawg”, bezrobotnemu posiadajacemu prawo
do zasitku przystuguje dodatek aktywizacyijny, jezeli:

1) w wyniku skierowania przez powiatowy urzad pracy podjgt zatrudnienie w niepetnym wymiarze
czasu pracy obowigzujgcym w danym zawodzie lub stuzbie i otrzymuje wynagrodzenie nizsze od
minimalnego wynagrodzenia za prace;

2) z wtasnej inicjatywy podijat zatrudnienie lub inng prace zarobkows.

2. W przypadku, o ktorym mowa w art. 48 ust. 1 pkt 1 ustawy dodatek aktywizacyjny przystuguje w wysokoSci
stanowigcej réznice miedzy minimalnym wynagrodzeniem za prace a otrzymywanym wynagrodzeniem,
nie wiekszej jednak niz 50% zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1, przez okres, w jakim przystugiwatby
bezrobotnemu zasitek.

3. W przypadku, o ktérym mowa w art. 48 ust. 1 pkt 2 ustawy dodatek aktywizacyjny przystuguje w wysokosci do
50% zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1, przez potowe okresu, w jakim przystugiwatby bezrobotnemu

zasitek.
4. Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:
1) skierowania bezrobotnego przez powiatowy urzad pracy do prac interwencyjnych, robot

publicznych lub na stanowisko pracy, ktérego koszty wyposazenia lub doposazenia zostaty zrefundowane
zgodnie z art. 46 ust. 1 pkt 1 ustawy;

2) podjecia przez bezrobotnego z wtasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
bezrobotnego
u pracodawcy, u ktérego byt zatrudniony lub dla ktérego wykonywat inng prace zarobkowg bezposrednio
przed zarejestrowaniem jako bezrobotny;

3) podjecia przez bezrobotnego z wtasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej za
granicg Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego.

Dodatek aktywizacyjny nie przystuquje réwniez, gdy:
- miedzy kolejnymi umowami jest przerwa obejmujgca dzienh roboczy,
- kolejna umowa jest zawierana z innym niz dotychczas pracodawcg, a miedzy kolejnymi
umowami jest przerwa obejmujgca dzieh roboczy i dana osoba w czasie tej przerwy nie zarejestrowata sie
w PUP.

Zgodnie z § 4 Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18 sierpnia 2009r. w sprawie
szczegotowego trybu przyznawania zasitku dla bezrobotnych, stypendium i dodatku aktywizacyjnego (Dz. U.
z 2014r. poz. 1189) Starosta przyznaje dodatek aktywizacyjny po udokumentowaniu podjecia zatrudnienia
lub wykonywania innej pracy zarobkowej oraz wysokosci osigganego wynagrodzenia, od dnia ztozenia
whniosku do:

1) ostatniego dnia przystugiwania zasitku dla bezrobotnych, przypadajgcego w okresie zatrudnienia,
w przypadku, o ktérym mowa w art. 48 ust. 1 pkt 1 ustawy,

2) ostatniego dnia potowy okresu przystugiwania zasitku dla bezrobotnych, przypadajgcego w okresie
zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej, w przypadku, o ktérym mowa w art. 48 ust. 1 pkt 2
ustawy.

5. Dodatek aktywizacyjny za niepetny miesigc zatrudnienia ustala sie dzielgc kwote dodatku przez 30 i mnozac
przez liczbe dni kalendarzowych przypadajgcych w okresie, za ktéry Swiadczenie przystuguje.

6. Dodatek aktywizacyjny wyptaca sie z dotu, za okresy miesieczne, w terminach ustalonych przez powiatowy

urzad pracy, nie pézniej niz w ciggu 14 dni od dnia uptywu okresu, za ktéry swiadczenie jest wyptacane.

Dodatek aktywizacyjny podlega waloryzacji na zasadach okreslonych w ww. ustawie.

Zgodnie z art. 76 ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy osoba, ktéra pobrata

nienalezne swiadczenie pieniezne, jest obowiazana do zwrotu, w terminie 14 dni od dnia doreczenia

decyzji, kwoty otrzymaneqo $wiadczenia wraz z przekazang od teqo Swiadczenia zaliczka na podatek

dochodowy od oséb fizycznych oraz sktadka na ubezpieczenie zdrowotne.

© N

Oswiadczam, ze otrzymatlem(am) jeden egzemplarz powyzszeqo pouczenia, zapoznatem(am) sie
i zobowiagzuje sie niezwlocznie powiadomi¢ Powiatowy Urzad Pracy w Chorzowie o:

a. przerwaniu zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej

b. zmianie wysokosci osiggnietego wynagrodzenia w przypadku osdéb skierowanych do pracy
przez tut. Urzad w niepetnym wymiarze czasu pracy

C. innych okolicznosciach majgcych wptyw na pobieranie dodatku aktywizacyjnego.
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